COMITE PATRONA[ DE NEGOCIATION DES COMMISSIONS POUR CATHOLIQUES -
955, chemin Saint-Louis, Québec, QC - G1S 4S54 (418) 643-9865  Télécopicur: (418) 643-7926

" Québec, le ler février 1991

AUX DIRECTEURS(TRICES) GENERAUX(ALES)
DES COMMISSIONS SCOLAIRES ET DES
COMMISSIONS SCOLAIRES REGIONALES
POUR CATHOLIQUES

Objet: Redressement de janvier 1991 des échelles de traitements
applicables aux professionnels et employés de soutien a
l'emploi des commissions scolaires pour catholiques.

Madame,
Monsieur,

Les taux, primes et échelles de traitements horaires ou annuels
apparaissant aux ententes nationales et applicables au
ler janvier 1991, sont modifiés suite & l'application d'un redresse-
ment déccoulant des clauses d'indexation. En effet, au lieu d'un
taux de redressement de 4,0%, il a fallu appliquer aux taux, primes
et échelles de traitements de la période précédente un redressement
de 5,0% tout en tenant compte.des redressements partlcullers rela-
tifs aux relativités salariales.

Les documents en annexe & la présente contiennent l'ensemble des
taux, primes et échelles de traitements, applicables au ler janvier
"1991, redressés pour tenir compte de cette indexation- de janvier
1991.

 Nous profitons de l'occasion pour vous rappeler également que nous
vous ferons parvenir d'ici quelques semaines un nombre suffisant
d'exemplaires de dépliants sur la rémunération pour 1’ année 1991,

- pour chaque catégorie de personnel, que vous pourrez distribuer &
vos employés & votre convenance.

Veuillez agréer, Madame, Monsieur, nos meilleurs salutations.

Claude Lamoureux 1 .
Administrateur général CONSEIL DU TR
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Membres: La Fédération des commissions scolaires catholiques du Québec —  Le ministére de I'Education



REMUNERATION

PERSONNETL D E SOUTIZEN

© TAUX ET ECHELLES DE TRAITEMENT HORAIRES

o  PRIMES

APPLICABLES DU 1ER JANVIER 1991 AU 31 DECEMBRE 1991

(INCLUANT L'INDEXATION DE JANVIER 1991)

COMITE PATRONAL DE NEGOCIATION _
DES COMMISSIONS SCOLAIRES POUR CATHOLIQUES
(CPNCC)

JANVIER 1991 69-7072



TAUX ET ECHELLES DE TRAITEMENTS HORAIRES APPLICABLES (du ler janvier 1991 au 31 décembre 1991) -1

SOUTIEN TECHNIQUE - ECHELONS - ($)

e Emplois de Technicienne ou Technicien 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Administration 12,99 13,44 13,98 14,48 15,04 15,58 16,20 16,82 17,45 18,08 18,76 19,50
Arts graphiques 12,99 13,44 13,98 14,48 15,04 15,58 16,20 16,82 . 17,45 18,08 18,76 19,50
Audio-visuel 12,78 13,27 13,73 14,22 14,75 15,27 15,79 16,42 17,03 17,66 18,29 18,96
Batiment 13,62 14,09 14,65 15,18 15,76 16,34 16,87 17,41 17,94 18,50 19,08 19,67
Documentation 12,78 13,27 13,73 14,22 14,75 15,27 15,79 16,42 17,03 17,66 18,29 18,96
Ecriture Braille 12,78 13,27 13,73 14,22 14,75 15,27 15,79 16,42 17,03 17,66 18,29 18,96
Education spécialisée 14,05 14,49 14,93 15,40 15,89 16,37 16,87 17,41 17,94 18,50 19,08 19,67
Electronique 13,62 14,09 14,65 15,18 15,76 16,34 16,87 17,41 17,94 18,50 19,08 19,67
Formation professionnelle 13,62 14,09 14,65 15,18 15,76 16,34 16,87 17,41 17,94 18,50 19,08 19,67
Gestion alimentaire 14,36 14,82 15,24 15,67 16,12 16,61 17,04 17,51 18,03 18,54 19,14 19,67
Informatique 14,70 15,19 15,68 16,19 16,73 17,26 17,83 18,42 19,02 19,64 20,28 20,94
Informatique, cl. principale 17,58 18,18 18,76 19,44 20,09 20,76 21,54 22,29 23,07 - - -
Loisirs 12,78 13,27 13,73 14,22 14,75 15,27 15,79 16,42 17,03 17,66 18,29 18,96
Organisation scolaire 13,62 14,09 14,65 15,18 15,76 16,34 16,87 17,41 17,94 18,50 19,08 19,67
Psychométrie : 12,78 13,27 13,73 14,22 14,75 15,27 15,79 16,42 17,03 17,66 18,29 18,96
Trahsport scolaire 12,99 13,44 13,98 14,48 15,04 15,58 i6,20 16,82 17,45 18,08 18,76 19,50
Travail social (Assistance sociale) 13,62 14,09 14,65 15,18 15,76 16,34 16,87 17,41 17,94 18,50 19,08 19,67
Travaux pratiques 13,62 14,09 14,65 15,18 15,76 16,34 16,87 17,41 17,94 18,50 19,08 19,67
Infirmiére ouiInfirmier 15,11 15,58 16,04 16,52 17,03 17,54 18,08 18,62 19,21 19,80 20,45 21,37




TAUX ET ECHELLES DE TRAITEMENTS HORAIRES APPLICABLES

(du ler janvier 1991 au 31 décembre 1991)

SOUTIEN TECHNIQUE — ECHELONS -~ ()

o Emplois de para-technicienne 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

ou de para-technicien
Apparitrice ou Appariteur 11,85 12,12 12,39 12,70 13,01 13,19 13,19 -— — —_— S —
Dessinatrice ou Dessinateur 11,85 12,19 12,58 12,90 13,33 13,74 14,17 14,64 14,85 14,85 - -—=
Infirmiére auxiliaire ou Infir- 11,94 12,30 12,65 13,03 13,46 13,92 14,32 14,79 15,30 15,77 16,16 16,16
mier auxiliaire ou Diplomée ou
Diplomé en soins de santé et
soins d'assistance

Inspectrice ou Inspecteur en 12,58 12,94 13,34 13,76 14,22 14,68 15,11 15,56 16,02 16,02 - -
transport scolaire
Opératrice ou Opérateur de du- 11,96 12,31 12,65 13,03 13,43 13,89 14,27 14,48 14,48 - ——- -
plicateur offset
Opératrice ou Opérateur de du- 13,89 14,31 14,73 15,20 15,65 15,92 15,92 —— -— - — —
plicateur offset cl. principale
Opératrice ou Opérateur en in- 11,96 12,29 12,59 12,90 13,23 13,57 13,92 — — _— — _—
formatique classe II
Opératrice ou Opérateur en in- 13,06 13,57 14,00 14,51 15,02 15,61 16,01 16,01 R— _— _— _—
formatique classe I
Opératrice ou Opérateur en in- 16,01 16,55 17,13 17,67 18,28 18,89 19,53 _— — —_— —_— _—
formatique classe principale
Photographe 11,85 12,19 12,58 12,94 13,34 13,76 14,23 14,67 14,75 -—= -—= -—=
Préposée ou Préposé aux éleves 12,03 12,39 12,75 13,14 13,52 13,92 —— —— _— _— _— —
handicapés
Préposée ou Préposé au service 11,94 12,27 12,59 12,89 13,19 13,19 —_— —_— _— —_— —_— _—
de garde en milieu scolaire
Relieuse ou Relieur 15,04 -— - —_— _— —_— _— _— — — —_— —
Responsable d'un service de 12,46 12,85 13,24 13,62 14,01 14,42 14,42 14,42 — —_— — _—
garde en milieu scolaire
Surveillante ou Surveillant 11,94 12,27 12,59 12,89 13,19 13,19 -_— _— —_— — S —
d'éléves '
Surveillante-sauvetrice ou Sur-— 11,94 12,27 12,59 13,24 13,62 —_— —_— _— —_— _— _—

veillant-sauveteur

12,90




TAUX ET ECHELLES DE TRAITEMENTS HORAIRES APPLICABLES (du ler janvier 1991 au 31 décembre 1991)
SOUTIEN ADMINISTRATIF - ECHELONS - ($)

o Emplois de soutien 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Acheteuse ou Acheteur 15,04 15,49 16,00 16,53 17,03 17,51 — -—= —— -— —— -—=
Agente ou Agent de bureau cl.II 11,81 12,07 12,37 12,37 - - —— -— —_— - —-— -
Agente ou Agent de bureau cl.I 12,49 12,90 13,33 13,74 14,22 14,72 14,75 - - - - -
Agente ou Agent de bureau 15,04 15,49 16,00 16,53 17,03 17,51 —_— -— _— — — —_—
classe principale

Auxiliaire de bureau 11,71 - — _— _— —_— _— _— _— —_ _— —_—
Auxiliaire en informatique 11,81 12,08 12,31 12,31 S — _— — _— _ — S
Auxiliaire en informatique, 12,81 13,27 13,67 14,11 14,60 _— N S —— _— _— —_—
classe principale

Magasiniére ou Magasinier cl.II 11,81 12,08 12,38 12,65 12,89 —_— — — — _— —_— —
Magasiniére ou Magasinier cl.I 12,90 13,33 13,75 14,22 14,68 14,96 14,96 — —— — S ——
Magasiniére ou Magasinier 14,93 15,47 16,00' 16,53 17,04 17,62 18,21 _— —— —_— —_— —
classe principale

Secrétaire 11,81 12,08 12,39 12,74 13,03 13,35 13,70 13,92 —_— _— -_— ——
Secrétaire d'école 12,74 13,06 13,46 13,80 14,20 14,60 15,02 —_— _— _— - _—
Secrétaire de direction 13,57 14,02 14,50 15,00 15,40 _— —_— —_— _— _— — _—
Téléphoniste 11,85 . 12,17 12,56 12,60 —_— — S _— _— _— — —




TAUX ET ECHELLES DE TRAITEMENTS HORAIRES APPLICABLES (du ler janvier 1991 au 31 décembre 1991) - 4 -
SOUTIEN MANUEL TAUX SOUTIEN MANUEL TAUX SOUTIEN MANUEL TAUX
© Emplois d'ouvriare ou UNTQUES © Emplois d'ouvridre ou UNIQUES © Emplois d'entretien et service UNIQUES
d'ouvrier qualifié S d'ouvrier qualifié S $

Apprentie ou Apprenti de métiers Mécanicienne ou Mécanicien de 16,92 Aide-conductrice ou Aide-conduc- 12,89
lere année 11,97 machines fixes, classe II teur de véhicules lourds
2iéme année 12,34 Mécanicienne ou Mécanicien de 17,49 Aide de métiers 13,19

machines fixes, classe I
3iéme année 12,79 Aide général de cuisine 12,31

Maitre-mécanicienne ou Maitre- 17,82
4ieme année 13,19 mécanicien en tuyauterie Bouchére ou Boucher 15,40
Briqueteuse-magonne ou Briqueteur-— 15,40 Menuisiére ou Menuisier 15,96 Buandiére ou Buandier 12,60
magon

Quvriere ou Quvrier certifié 16,02 Concierge (moins de 9275 m2) 13,76
Chef-électricienne ou Chef-élec- 17,82 d'entretien Concierge (plus de 9275 m?) 15,15
tricien
, Peintre 14,86 Concierge de nuit (moins de 9275m?) 13,41
Ebéniste 16,76 Concierge de nuit (plus de 9275 m?) 14,61
, i Platriére ou Platrier 15,40
Electricienne ou Electricien 16,76 Conductrice ou Conducteur de véhi- 12,89

' Serruriére ou Serrurier 15,24 cules légers

Ferblantiere~couvreuse ou Ferblan- 15,40
tier-couvreur Soudeuse ou Soudeur 16,63 Conductrice ou Conducteur de véhi- 14,75
: ’ cules lourds
Mécanicienne ou Mécanicien 15,58 Spécialiste en mécanique d'ajus-— 16,76
classe II tage Cuisiniére ou Cuisinier classe III 13,93
Mécanicienne ou Mécanicien 16,76 Tuyauteuse ou Tuyauteur 16,76 Cuisiniére ou Cuisinier classe II 15,40
classe I

Vitriére-monteuse-mécanicienne ou 15,40 Cuisiniére ou Cuisinier classe I 16,02
Mécanicienne ou Mécanicien de 16,92 Vitrier-monteur-mécanicien
machines de bureau Gardienne ou Gardien 12,31
Mécanicienne ou Mécanicien de 13,92 Jardiniére ou Jardinier 13,92
machines fixes, classe IV

Opératrice ou Opérateur de chau- 13,19

Mécanicienne ou Mécanicien de 15,40 diére et d'appareils frigorifiques
machines fixes, classe III




TAUX ET ECHELLES DE TRAITEMENTS HORAIRES APPLICABLES

(du ler janvier 1991 au 31 décembre 1991)

- 5 -

SOUTIEN MANUEL TAUX
o Emplois d'entretien et service UNIQUES
$

Quvriére ou Ouvrier d'entretien 11,97
~classe III (aide domestique)

Ouvriére ou Ouvrier d'entretien

classe II (aide concierge, jour- 12,60

nalier)

Ouvriére ou Ouvrier d'entretien

classe I (poseuse ou poseur de

vitre, poseuse ou poseur de 13,76

tuiles, sableuse ou sableur)

Patissiére ou Patissier 14,86




PRIMES APPLICABLES (du ler janvier 1991 au 31 décembre 1991)

Le personnel de soutien bénéficie, selon les modalités prévues aux différentes conventions collectives, des primes
suivantes:

¢ Prime de soir:

0,51 $/heure

o Prime de nuit:

0,77 S/heure

o Prime pour responsabilité additionnelle:

- Mécanicien de machines fixes (chaudiéres et appareils frigorifiques): 7,88 $/semaine
- Conducteur de véhicules lourds ou légers (transport d'éléves handicapés): 0,64 $/heure
- Soudeur détenteur d'un certificat de qualifications "soudure & haute pression”: 1,13 $/heure

- Concierge affecté a un immeuble doté d'un systéme de chauffage a vapeur: 7,99 $/semaine

- Chef d'équipe: 0,67 $/heure




PRIMES APPLICABLES (du ler janvier 1991 au 31 décembre 1991)

PRIMES D'ISOLEMENT ET D'ELOIGNEMENT

Avec Secteur V 14 048 §
dépendant (s) Secteur IV 11 907 S
Secteur III 9 157 §
Secteur II 7 277 S
Secteur I 5 884 §
Secteur V 7 968 §
Sans Secteur IV 6 755 §
dépendant Secteur III 5724 $
Secteur II 4 850 S
Secteur 1 4 116 §




